

关于举办广东省企业报刊采编策划与创新研修班的通知
各企事业单位、企业报刊编辑部：

企业报刊是企业文化建设的重要载体和宣传阵地，是企业通向外界的重要窗口，是记录企业发展轨迹、职工心声的“刻录机”，是企业内部员工相互沟通的媒介，也是企业与政府及目标客户、兴趣公众联系的桥梁和纽带。

为进一步扩大企业报刊形象在行业领域以及社会的影响力，提高企业报刊人员的新闻报道和编辑能力，提升企业报刊人员的整体业务技能和专业水平，广东省企业管理咨询协会企业报刊促进委员会（简称广东省企业报刊促进会）拟举办“广东省企业报刊采编策划与创新研修班”，将邀请国内一流的资深教授和专家，就企业报刊的编辑思路、采编报道、策划创新、版面设计、编辑技巧及企业品牌传播等内容，进行深入浅出、生动形象的授课和研讨。现将相关事宜通知如下：
一、培训时间：2010年3月19日-20日；

二、培训地点：广州从化（万丰温泉酒店）；

三、主办单位：广东省企业报刊促进会 
四、参加人员：负责企业宣传的部门管理人员，企业报刊采编工作的领导、总编、主编、版面设计、策划编辑、通讯和网站运作的人员等。（因场地限制，首批学员人数控制在80人以内）。

五、教授专家：

1、罗佛光 广东省企业联合会、广东省企业家协会、广东省企业管理咨询协会会长、《南方企业家》杂志社编委会主任；

2、胡  泉 《羊城晚报》要闻部副主任；

3、湛华国 《广东民政》杂志社编辑部主任
4、罗文锦 《羊城晚报》复刊创建人之一、资深记者；

六、培训内容：
（一）企业内刊的定位与桥梁作用
1、企业内刊的定义与分类；

2、企业内刊管理人员的核心技能与角色发展；

3、企业内刊如何发挥领导与员工的桥梁作用，促进企业创新发展；

4、企业内刊的趋势与挑战。
（二）内刊运作基本技能

1、如何确定企业内刊的风格；

2、如何从办刊宗旨和读者需求的角度设置栏目；

3、如何做好内刊选题，并得到有力的执行；

4、如何增强内刊的可读性、实用性与创意性；

5、如何确保发行到位和读者有效到达。
（三）内刊编辑技术与技巧

1、如何根据企业文化和实际情况，确定内刊文章风格；

2、如何根据内刊风格和定位选择文章，并进行采访和编辑；

3、稿件修改与标题；

4、版面美观技巧；
5、文字校对规范。
（四）企业报刊的新闻采编和写作
1、怎样撰写生动具体的新闻；

2、怎样贴近员工，建立有效企业内部沟通渠道；

3、如何利用企业内刊建立企业文化和员工沟通的传播渠道；

4、如何办好面向外部的企业内刊；

5、员工内刊如何抓住重要事件实现企业文化和沟通。
七、培训费用：1280元/人（含听课费、资料费、教材费、食宿等）；

八、汇款方式： 

户  名：广东省企业管理咨询协会

开户行：中国工商银行广东省分行小北路支行

帐  号：3602 0108 0920 0020 997 
九、联系方式：请学员于3月12日前将本通知所附报名回执（参见附件）传真至办公室，并准备1寸彩色照片2张用于办理结业证书(报到时交给工作人员)。
通讯地址：广州市麓景路123号306室（510091）

联系老师：  陈勇达    郑美光    刘丰

电    话：020-83580330    83494502      传    真：020-83494427 
邮    箱：dang5118@163.com  网址：www.gdenp.org
                                           二○一○年二月一日
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	备注


请于3月12日前回传至020-83494427或发邮件至或dang5118@163.com



广东企业报刊促进委员会
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